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啓碁科技股份有限公司 

職業安全衛生政策 

 

第1條 致力為營運管制範圍內所有人員（包含員工、承攬商、訪客及合作夥伴等）

建構健康與安全的工作環境。 

第2條 遵循職業安全衛生相關國際標準、當地法令，以及其他所簽署的條款規範。 

第3條 建立並維護 ISO 45001 職業安全衛生管理系統，定期執行風險鑑別作業，

以「零事故」為目標，制定具體的短、中、長期目標與行動計畫，積極推動

並持續改善。  

第4條 落實職場健康管理制度，做好職業傷病預防教育與改善工作，並對職場不法

侵害採取「零容忍」原則。 

第5條 提供適切的教育訓練、溝通管道及參與機制，以深化全體員工對職業安全衛

生管理績效的認知與當責，並促進員工及勞工代表積極參與公司安全衛生事

務的諮詢、協商與決策，且持續優化與所有利害關係人的溝通與合作。 

第6條 本政策經董事會通過後實施，修正時亦同。 

第7條 本政策訂定於民國一一三年八月二十七日。 

        第一次修訂於民國一一五年五月六日；並自本次修訂起，本政策之訂定與修

訂經董事會決議後施行。 

 

 

 


